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BiRiM YONETICIiSi SUNUSU

Kastamonu Universitesi Orman Fakiiltesi, ormanciligin baskenti olarak kabul edilen, Bati
Karadeniz Bolgesi’nin Kastamonu ilinde bulunan, Gazi Universitesi'ne bagl olarak 1992 yilinda
kurulmus olup, 17 Mart 2006 tarihinde Gazi Universitesi’'nden ayrilarak Kastamonu Universitesi'ne
bilinyesine dahil edilmistir. Fakiiltemizde egitim-6gretim, arastirma, ulusal ve uluslararasi yayn,
Ogrenci ve Ogretim {iiyesi degisimi, seminer, ¢alistay, sempozyum, konferans, teknik geziler ve
bilgilendirme toplantilar1 basta olmak iizere egitim-6gretim ve idari hizmetlerin dahi iyi
yiriitiilmesine yonelik birgok faaliyet gergeklestirilmektedir.

Orman Fakiiltesi, Kastamonu Universitesinin en koklii fakiiltelerinden olup lisans diizeyinde Orman
Miihendisligi, Orman Endiistri Miithendisligi ve Yaban Hayat1 Ekolojisi ve Yonetimi Boliimii olmak
iizere ti¢ boliim bulunmaktadir. Yaban Hayat1 Ekolojisi ve Yonetimi B6liimiine hentiz 6grenci alimi
baglamamustir. Ayrica iki boliimde (Orman Miihendisligi ve Orman Endiistri Miihendisligi) yliksek
lisans ve doktora egitimi verilmekte olup, Yaban Hayati Ekolojisi ve Yonetimi Boliimiinde ilk
olarak bu sene yiiksek lisans egitimine baglanmistir.

Fakiiltemizde, 6grencilerimize kaliteli bir egitim verebilmek i¢in, boliimlerin miifredat programi
gelismis tilkelerdeki ayni alanda yapilan egitim ve aragtirma kurumlarinin miifredatina benzer bir
sekilde olusturulmus, dersler Bologna siirecine uygun olarak belirlenmistir. Ayrica Erasmus, Farabi,
Mevlana ve ikili anlagsmalar kapsaminda ulusal ve uluslararasi {iniversitelerle 6gretim iiyesi ve
ogrenci degisimleri yapilmaktadir.

Fakiiltemiz egitim-6gretim ¢aligmalarinin yani sira arastirma ¢aligmalari ile de bolgesel, ulusal ve
uluslararas1 bilime katki saglamaya calismaktadir. Bu dogrultuda, Universitemiz Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan “Universitelerde Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmas1” kapsaminda
“Ormancilik ve Tabiat Turizmi” sahasinda ihtisaslasacak {niversite olarak belirlenmistir.
Ihtisaslagsma siirecinde fakiiltemiz biinyesinde, bdlgemizin, {iniversitemizin ve iilkemizin
gelismesine fayda saglayacak dnemli ulusal ve uluslararasi seviyede projeler ile bilimsel arastirma
faaliyetleri stirdiiriilmeye devam edilecektir. Ayrica, 6gretim elemanlarimizin yapmis oldugu
caligmalar, ¢ok sayida ulusal ve uluslararasi saygin dergilerde yaymnlanmaktadir. Arastirma
calismalarma 6grencilerin de katilimlari tesvik edilmekte ve TUBITAK ve BAP proje ¢alismalarina
fayda saglamaktadirlar.

Fakiiltemiz, bilimsel ve egitime yonelik performansi ile kurulusundan bu yana Kastamonu’daki
fakiilte ve yiiksekokullar arasinda &ncii ve siiriikleyici bir misyona sahiptir. Kastamonu Universitesi
Orman Fakiiltesi olarak, kaynaklarimizin artirilmasi ve potansiyelin degerlendirilebilmesi yoniinde
karsilagilan zorluklar azaldikga, ileriye doniik yap1 ve diisiince tarzimizla, belirttigimiz misyon ve
vizyonumuzu ger¢cek anlamda yansitma adina biiyiik bir fedakarlik ile Fakiiltemizi ¢cok daha ileriye
tagiyacagimiza inaniyoruz.

Prof. Dr. Ahmet Hamdi TOPAL
Dekan V. (Rektor Uhdesinde)



22 Ocak 2020

I. GENEL BILGIiLER

A. MISYON VE VIZYON

MISYON

Fakiiltemizin misyonu; geng, dinamik ve yenilik¢i akademisyenleri ile bolge, Tiirkiye ve
diinya ormanlarinin ve ormancilifinin gelecegine iliskin senaryolari analiz ederek tiim paydaglarinin
katilmiyla siirdiiriilebilir ormanciliga analitik ¢oziimler sunmak, ahlakli, nitelikli, Ozgiliveni ve
yaraticilik kabiliyeti yiiksek teknik personel yetistirmek ve bu konuda sektoriin ihtiyacini karsilamak
ve projeler, yaymlar ve diger akademik caligmalar ile ormancilik sektorii i¢in nitelikli bilgi iiretmektir.

VIiZYON

Fakiiltemizin vizyonu; iilke ve diinya ormanciliginda ve ormancilik egitiminde s6z
sahibi olan, ogrencilerine en ideal Ogrenme firsatlarint ve ortamini saglayan, diinya
ormanciliginin sorunlarina karst ulusal ve uluslararasi kuruluslarin ¢6ziim ortagir olan,
mezunlarinin uluslararasi seviyede tercih edilen miihendisler olmasini saglayan ve ormancilik
caligmalari ile diinya ¢apinda yaygin etkisi olan bir fakiilte olmaktir.

B. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Orman Fakiiltesi’nin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili yasanin ilgili hiikiimlerine
gore diizenlenmistir. Yonetim organlar1 Fakiilte Dekani, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim
Kuruludur.

Fakiilte Dekani, li¢ yil i¢in Rektor tarafindan atanir. Siiresi biten Dekan tekrar
atanabilir. Dekanin okulda goérevli aylikli 6gretim elemanlart arasindan {i¢ y1l i¢in atayacagi
en c¢ok iki yardimcist bulunur. 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda ifade edildigi gibi
“Fakiiltelerin organlari, Fakiilte Dekani, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu’dur”.

Orman Fakiiltesi’nde hali hazirda bu organlarda gorev alanlarin gorevleri asagida
belirtilmistir.
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YONETIM

Dekan Vekili : Prof. Dr. Ahmet Hamdi TOPAL (Rektér Uhdesinde)
Dekan Yardimcisi : Dog¢. Dr. Mira¢ AYDIN

Dekan Yardimcisi : Dr. Ogr. Uyesi Alper BULUT

Fakiilte Sekreteri : Kiirsat TARIM

Boliim Baskanhklar:

Orman Miihendisligi Boliim Baskani : Prof. Dr. Erol AKKUZU

Orman Endiistri Miihendisligi Boliim Baskani : Dog. Dr. Alperen KAYMAKCI

Yaban Hayati Ekolojisi ve Yonetimi Boliim Baskam : Dog. Dr. Gonca Ece OZCAN

Fakiilte Kurulu Uyeleri Fakiilte Yonetim Kurulu Uyeleri
1 | Prof.Dr. Ahmet Hamdi TOPAL Prof.Dr. Ahmet Hamdi TOPAL (Bagkan)
2 | Prof.Dr. Omer KUCUK (Uye) Prof.Dr. Omer KUCUK (Uye)
3 | Prof.Dr. Erol AKKUZU (Uye) Prof.Dr. Erol AKKUZU (Uye)
4 | Prof.Dr. Ahmet SIVACIOGLU (Uye) Prof.Dr. Ahmet SIVACIOGLU (Uye)
5 |Dog¢.Dr. Korhan ENEZ (Uye) Dog.Dr. Burak ARICAK (Uye)
6 |Dog¢.Dr. Burak ARICAK (Uye) Dog.Dr. Korhan ENEZ (Uye)
7 | Dog¢.Dr. Gonca Ece OZCAN (Uye) Dr. Ogr. Uyesi Ummii KARAGOZ ISLEYEN (Uye)
8 |Dogc.Dr. Alperen KAYMAKCI (Uye) Kiirsat TARIM (Raportor)
9 [ Dr.Ogr.Uyesi Kerim GUNEY(Uye)
10 |Kiirsat TARIM (Raportor)

C.  BIRIME iLiSKiN BILGILER
Birimin fiziksel yapisi, rgiit yapisi, bilgi ve teknolojik kaynaklari, insan kaynaklari,

sunulan hizmetler, yonetim ve i¢ kontrol sistemi hakkinda asagidaki basliklarda tablo, resim,
grafik vb. gorseller kullanilarak bilgi verilir.

1. FiZiKSEL YAPI

Birimin bulundugu yerleske hakkinda bilgilere ve derslik, ofis, sosyal alanlar vb.
birimi tanitict fotograflara yer verilir.

Fakiiltemiz, Kastamonu Universitesi kampiisiindeki 9001,86 m? kapal1 alana sahip
yeni binasina 02/03/2011 tarihinde tasinmis olup, Fakiiltenin derslikleri, laboratuvarlar1 ve
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idari birimleri Fen Edebiyat Fakiiltesi ile ortak kullanilmaktadir. Fakiiltenin 7 adet dersligi ve
8 adet laboratuvari egitim-6gretime yonelik olarak tanzim edilmis, gerekli donanimlarin
yaptirilmasi i¢cin Rektorliigiimiizden gerekli tiim mali destekler saglanmistir. Kiitiiphane ve
Bilgisayar Laboratuvarlari Fen Edebiyat Fakiiltesi ile ortak kullanilmaktadir.

1.1. Fakiilte Kapali ve Tasinmaz Alanlarinin Dagilimi

Birim Adi Miilkiyet Durumu Kapali Alan Tasinmaz
(m?) Alani (m?)
Orman Fakiiltesi 9001,86
Toplam 9001,86
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1.2. Kapah Mekanlarin Hizmet Alanina Goére Dagilim

< (5]
E a oy a g « & E o« 50 Q= =
2E | &5 gé 28| ZE| 8E| A8 E Toplam
o0
Orman Fakiiltesi 1030,47 0 0 0 0 0 2186,26 3216,73
TOPLAM 1030,47 0 0 0 0 2186,26 3216,73

1.3. Egitim Alanlar1 Derslikler

Egitim Alam Amfi Sumif Bilgisayar Lab. Diger Lab. Toplam
0-50 Kisilik - 7 1 8 16
51-75 Kisilik - - - - -
76-100 Kisilik - - - - -
Toplam 7 1 8 16

1.4. Ofis Alanlar1

Alt Birim Ofis Sayisi m? Kullanan Kisi Sayisi
Yonetim Ofisleri 4 147,69 4
Akademik Personel Ofisleri 36 553,15 53
Laboratuvarlar 15 641,62 16
Idari Personel Ofisleri 4 143,62 5
Diger 28 1883,95 450
Toplam 87 3370,03 528
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Kantin
Orman Fakiiltesi Sayisi Kapal Alami (m?) Kapasitesi (Kisi)
Ogrenci Kantini 1 444 150
TOPLAM 444 150

Toplant1 ve Konferans Salonlari

Toplanti | Konferans
Salonu Salonu

Orman Fakiiltesi Kuzeykent 1 65 50
Orman Fakiiltesi Kuzeykent
TOPLAM 1 65 50

2. ORGUT YAPISI

Birim teskilat semasi; i¢ kontrol g¢aligmalar1 kapsaminda olusturulan standartlar
dogrultusunda ve hiyerarsik yapiy1r gosterecek sekilde olusturulacaktir. Akademik birimler
hem akademik teskilati hem de idari teskilati hakkinda bilgi vereceklerdir.

Orman Fakiiltesi’nin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili yasanin ilgili hiikiimlerine
gore belirlenmistir. YOnetim organlar1 Fakiilte Dekani, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim
Kuruludur. Fakiilte Dekani, {i¢ y1l igin Rektor tarafindan atanir. Siiresi biten Dekan tekrar
atanabilir. Dekanin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlart arasindan ti¢ yil igin atayacagi
iki yardimcisi bulunur.

( DEKAN 1

L )
[ FAKULTE KURULU FAKUII;'II'i:(I('IjII\:ETiM ]
/ YABAN HAYATI
ORMAN MUHENDISLIGI ORMAN ENDUSTRI EKOLOJISi VE
BOLUM BASKANLIGI  — MUHENDISLIGIi BOLUM YENETIMI BOLUM
BASKANLIGI BASKANLIGI
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IDARI KURULUS SEMASI

DEKAN DEKAN FAKULTE
YARDIMCISI YARDIMCISI SEKRETERI

DEKAN PERSONEL OGRENCI

SEKRETERI DEKAN YARD. _ISLERL
TASINIR KAYIT SEKRETERLIGI BOLUM - ANABILIM

DALI SEKRETERLIGI

MALI iSLER
SATINALMA

3. BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Fakiiltemiz bilisim sisteminin ihtiyact olan bina i¢i fiber optik kablolama
gergeklestirilmistir.

3.1. YAZILIMLAR

3.1.1 Fakiiltemiz Tarafindan Kullanilan Yazilimlar

Yazihim Adi Kullanim amaci
AUTOCAD Egitim
SPSS Egitim
ARCGIS Egitim
NETCAD Egitim
SOLIDWORK Egitim
ABIS Akademik Personel
EBYS Tim Personel
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3.2. BILGISAYAR ALT YAPISI VE AG SISTEMLERI
3.2.1. Bilgisayar Sayilar

Fakiiltemiz faaliyetlerinde kullanilan bilgisayar sayilar1 tabloda yer almaktadir.

Cinsi
dari Amait |k itsayarsayisy | A | o
(Adet) Amagl (Adet)
(Adet)
Masaiistii Bilgisayar 8 32 73 113
Diziistii Bilgisayar 1 1 9 11
Toplam 9 33 82 124

3.2.2. DIGER TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Cinsi Egitim
_ Amagh
— (Ogrencilerin
Ida&ﬁ:)a ¢h Kullanimina Arastl(rxlsegmagh Toplam
acik
bilgisayar
say1s1) (Adet)
Projeksiyon - - 30 30
Slayt Makinesi - - - -
Tepegoz - - - -
Barkot Okuyucu 1 - - 1
Baski Makinesi - - - -
Fotokopi Makinesi 3 - 0 3
Faks 1 - - 1
Fotograf Makinesi - - 9 9
Kameralar 11 - 10 21
Televizyonlar 1 - - 1
Tarayicilar 2 - 2 4
Miizik Setleri - - - -
Mikroskoplar - - 17 17
DVD ler - - - -
Yazict 9 - 44 53
Telefonlar 11 - 74 85
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4. INSAN KAYNAKLARI

Bu boliimde Fakiiltemiz 2020 yil1 sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet
smiflari, kadro unvanlari bilgilerine yer verilmistir.

4.1. Akademik Personel

4.1.1. Akademik Personel Sayilari

Orman Fakiiltesi 6 - 15 - 12 - - - 19 - - - - - 52

TOPLAM 6 - 15 - 12 - - - 19 - - - - - =

4.1.1.1. Yillara Gore Akademik Personel Sayilari

2011 37
2012 57
2013 51
2014 49
2015 50
2016 53
2017 52
2018 51
2019 53
2020 52
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4.1.1.2. Akademik Personelin Kadro Doluluk ve Istihdam Sekline Gére Dagilim

Tam Zamanh Yar1 Zamanh
Profesor 6 - 6 6 -
Dogent 15 - 15 15 -
Doktor Ogretim Uyesi 12 - 12 12 -
Aragtirma Gorevlisi 19 - 19 19 -
TOPLAM 52 - 52 52 -

4.1.1.3. Akademik Personelin Boliim/Birimlere Gore Dagilim

ORMAN
MUHENDISLIGI

ORMAN
ENDUSTRISI 1 5 2 - 7 - 15
MUHENDISLIGI
YABAN
HAYATI
EKOLOJISI VE
YONETIMI

TOPLAM 6 16 11 - 19 - 52

4.1.1.4. Diger Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel (40/D)

Toplam -
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4.1.2. Akademik Personelin Yurt Ici ve Yurt Dis1 Gorevlendirmeleri

4.1.2.1. 2547 Sayih Kanunun 39. Mad. Gore Gorevlendirilenler

1 Ocak — 31 Aralik 2020 tarihleri arasinda kalan 2019-2020 egitim-6gretim yili II. yariyil ve
2020-2021 egitim ogretim yili 1. yariyildaki 2547 sayili Kanunun 39. maddesine gore
Fakiiltemizden yurtdisinda ve yurti¢cinde gorevlendirilen akademik personel bilgileri asagidaki

tablolarda yer almaktadir.

4.1.2.1.1 Yurtici Gorevlendirmeler

1 PROF. DR. SAIM ATES ORMAN END. MUH. BURSA DOCENTLIK JURISI
2 PROF. DR. SAIM ATES ORMAN END. MUH. ANTALYA TOPLANTI

3 PROF. DR. SAIM ATES ORMAN END. MUH. ANKARA JURI UYELIGI

4 PROF. DR. SAIM ATES ORMAN END. MUH. ANKARA JORI UYELIGI

5 PROF. DR. OMER KUCUK ORMAN MUHENDISLIGI | KIRSEHIR TOPLANTI

6 PROF. DR. OMER KUCUK ORMAN MUHENDISLIGI | ISTANBUL TOPLANTI

7 PROF. DR. EROL AKKUZU ORMAN MUHENDISLIGI | ANKARA PANEL

8 PROF. DR. EROL AKKUZU ORMAN MUHENDISLIGI | ANKARA TOPLANTI

9 PROF. DR. EROL AKKUZU ORMAN MUHENDISLIGI | ANKARA TOPLANTI

10 | PROF. DR. EROL AKKUZU ORMAN MUHENDISLIGI | ANKARA TOPLANTI

11 | PROF. DR. AHMET SIVACIOGLU | ORMAN MUHENDISLIGI | ZONGULDAK ARAZI CALISMASI
12 | PROF. DR. AHMET SIVACIOGLU | ORMAN MUHENDISLIGI | KARAMAN ARAZI CALISMASI
13 | PROF. DR. SEZGIN AYAN ORMAN MUHENDISLIGI | ISTANBUL DOCENTLIK JURISI
14 | PROF. DR. SEZGIN AYAN ORMAN MUHENDISLIGi | BOLU TUBITAK PROJE
15 | PROF. DR. SEZGIN AYAN ORMAN MUHENDISLIGI | BOLU TUBITAK PROJE
16 | PROF. DR. SEZGIN AYAN ORMAN MUHENDISLIGI | BOLU TUBITAK PROJE
17 | DOC. DR. ARIF OGUZ ALTUNEL | ORMAN MUHENDISLIGI | DEVREKANI BILIRKISILIK

18 | DOC. DR. GOKHAN SEN ORMAN MUHENDISLIGI | KASTAMONU TOPLANTI

19 | DOC. DR. GOKHAN SEN ORMAN MUHENDISLIGI | ZONGULDAK PROJE

20 | DOC. DR. GOKHAN SEN ORMAN MUHENDISLIGI | ISPARTA DOKTORA JURI

21 | DOC. DR. MIRAC AYDIN ORMAN MUHENDISLIGI | ANTALYA TOPLANTI

22 | DOC. DR. MIRAC AYDIN ORMAN MUHENDISLIGI | ANKARA PANEL

23 | DOC. DR. MIRAC AYDIN ORMAN MUHENDISLIGI | TOSYA BILIRKISILIK

24 | DOC. DR. OYTUN EMRE SAKICI | ORMAN MUHENDISLIGI | ISPARTA JURI UYELIGI

25 | DOC. DR. OYTUN EMRE SAKICI | ORMAN MUHENDISLIGi | BOLU BILIRKISILIK

26 | DOC.DR. OYTUN EMRE SAKICI | ORMAN MUHENDISLIGI | ISPARTA DOKTORA JURI

27 | DOC.DR. OYTUN EMRE SAKICI | ORMAN MUHENDISLIGI | ISPARTA DOKTORA JURI

28 | DOC. DR. HACI ISMAIL KESIK ORMAN END. MUH. DUZCE DOKTORA JURI

29 | DOC. DR. HACI iISMAIL KESIK ORMAN END. MUH. DUZCE DOKTORA JURI

30 | DR.OGR.UYESI KERIM GUNEY ORMAN MUHENDISLIGI | ANKARA JORI UYELIGI

31 DR.OGR.UYESI KERIM GUNEY ORMAN MUHENDISLIGI | ANKARA JORI UYELIGI

32 DR.OGR.UYESI KERIM GUNEY ORMAN MUHENDISLIGI | ANTALYA CALISTAY

33 | DR.OGR.UYESI KERIM GUNEY ORMAN MUHENDISLIGI | BARTIN TOPLANTI

34 | DR.OGR.UYESI KERIM GUNEY ORMAN MUHENDISLIGI | KASTAMONU TOPLANTI

35 | DR.OGR.UYESiI OZKAN EVCIN ORMAN MUHENDISLIGI | ANTALYA EGITMEN

36 | ARS.GOR.DR. MEHMET SEKI ORMAN MUHENDISLIGI | BOZKURT BILIRKISILIK

37 | ARS.GOR. FADIME SAGLAM ORMAN MUHENDISLIGI | KASTAMONU SiNOP BAP PROJE

38 | ARS.GOR. FADIME SAGLAM ORMAN MUHENDISLIGI | KASTAMONU SiNOP BAP PROJE

39 | ARS.GOR. FADIME SAGLAM ORMAN MUHENDISLIGI | KASTAMONU SiNOP BAP PROJE
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40 | ARS.GOR. FADIME SAGLAM ORMAN MUHENDISLIGI | KASTAMONU SiNOP BAP PROJE
41 | ARS.GOR. FADIME SAGLAM ORMAN MUHENDISLIGI | KASTAMONU SiNOP BAP PROJE
42 | ARS.GOR. FADIME SAGLAM ORMAN MUHENDISLIGI | KASTAMONU SiNOP BAP PROJE
43 | ARS.GOR. FADIME SAGLAM ORMAN MUHENDISLIGI | KASTAMONU SINOP BAP PROJE
44 | ARS.GOR. FADIME SAGLAM ORMAN MUHENDISLIGI | KASTAMONU SiNOP BAP PROJE
45 | ARS.GOR. FADIME SAGLAM ORMAN MUHENDISLIGI | KASTAMONU SiNOP BAP PROJE
46 | ARS.GOR.DR. NAGIHAN SEKI ORMAN MUHENDISLIGI | ABANA-BOZKURT BAP PROJE
47 | ARS.GOR.DR. AYSE OZTURK ORMAN MUHENDISLIGI | ABANA-BOZKURT BAP PROJE
48 | ARS.GOR.DR. AYSE OZTURK ORMAN MUHENDISLIGI | TOSYA BILIRKISILIK
49 | ARS.GOR.DR. MERTCAN . o - .
KARADENIZ ORMAN MUHENDISLIGI | DOGANYURT BILIRKISILIK
50 | ARS.GOR.DR. MERTCAN . o . .
KARADENIZ ORMAN MUHENDISLIGI | CATALZEYTIN BILIRKISILIK
51 | ARS.GOR.DR. EMRE AKTURK ORMAN MUHENDISLIGI | DEVREKANI BILIRKISILIK
52 élE{EIgOR'DR' CIGDEM OZER ORMAN MUHENDISLIGI | DEVREKANI BILIRKISILIK
53 | ARS.GOR. ABDULLAH UGIS ORMAN MUHENDISLIGI | BOZKURT BILIRKISILIK
54 . DOKTORA
ARS.GOR. MUSTAFA ONCEL ORMAN END. MUH. ANKARA CALISMASI

4.1.2.1.2 Yurtdis1 Gorevlendirmeler

4.1.2.2. 2547 Sayih Kanunun 40. Mad. Gore Gorevlendirilenler

1 Ocak — 31 Aralik 2020 tarihleri arasinda kalan 2019-2020 egitim-6gretim yili II. yariyil ve
2020-2021 egitim 6gretim yili I. Yariyilda Fakiiltemizce 2547 sayili Kanunun 40. maddesinin
(a), (b), (c) ve (d) bentleri uyarinca gorevlendirilen akademik personel bilgiler asagidaki

tabloda yer almaktadir.

PROF. DR. EROL AKKUZU 40/A 1 1
DOC.DR. GONCA ECE OZCAN 40/A 1 2
DOC.DR. NURCAN YIGIT 40/A 1 3
DR.OGR.UYESI TAYYIBE ALTUNEL 40/A 1 2
DR.OGR.UYESI INCI S. KRAVKAZ KUSCU 40/A 1 1
DR.OGR.UYESI OZKAN EVCIN 40/A 1 1
DR.OGR.UYESI ESRA NURTEN YER CELIK 40/A 1 4
DR.OGR.UYESI SERAY OZDEN KELES 40/A 1 3
DR. MERTCAN KARADENIZ 40/A 1 1
DR. AYSE OZTURK 40/A 1 1
DR. EMRE AKTURK 40/A 1 1
DR. NAGIHAN SEKI 40/A 1 1

Toplam 12 21
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4.1.3 BIRIMiMiZDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL

2547 sayili Kanunun 31. maddesine gore ders saati iicretli gorevlendirilen personel bilgileri
asagidaki tabloda yer almaktadir.

Toplam

2547 sayili1 Kanunun 40. maddesi (a) bendi uyarinca 2019-2020 egitim-6gretim yili I1. yariyil
ve 2020-2021 egitim Ogretim yili 1. yariyilda Fakiiltemizde gorevlendirilen akademik
personele iliskin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.

8 KASTAMONU UNIVERSITESI ORMAN END. MUH.

7 KASTAMONU UNIVERSITESI ORMAN MUH.

4.1.4 Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi (31 Aralik 2020 itibari ile)

25 yag alt1 26-30 yas 31-35 yas 36-40 yas 41-50 yas | 51 yas | TOPLAM
iizeri
Kisi Sayst 1 2 22 5 19 3 52
Yiizde(%) 2 4 42 10 36 6 100

4.1.5 Akademik Personelin Kadin-Erkek Dagilimi (31 Aralik 2020 itibari ile)

Profesor - 6 6

Docent 2 14 16

Doktor Ogretim Uyesi 6 5 11

Ogretim Gorevlisi - -

Okutman - -

Arastirma Gorevlisi 9 10 19

Uzman - -

Cevirici - - -
Toplam 17 35 52
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4.2. IDARi PERSONEL

4.2.1. Yillara Gore Idari Personel Sayilar1 (Arahik 2020 maas bordrosu esas alnmistir)

ﬁ

2013 17
2014 12
2015 12
2016 11
2017 10
2018 10
2019 9

2020 7

4.2.2. idari Personelin Kadro Doluluk Oranimna Gére Dagihm

Genel Idari Hizmetler Sinifi 5 - 5
Saglik Hizmetleri Sinifi - - -
Teknik Hizmetler Sinifi 1 - 1

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi - - -
Avukatlik Hizmetleri Sinifi - - -
Din Hizmetleri Smifi - - -

Yardimc1 Hizmetler Sinifi 1 - 1
Toplam 7 - 7

4.2.3. Idari Personelin Hizmet Simiflarina Gére Dagihm

Genel Idari Hizmetler Simifi 5
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Smifi 1

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Siifi -
Avukatlik Hizmetleri Sinifi -
Din Hizmetleri Siifi -

Yardimci1 Hizmetler Sinifi 1
Toplam 7
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4.2.4. idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagihm (31 Aralik 2020 tarihi itibari ile)

Kisi Sayis1 1 1 1 3 1 7
Yiizde (%) 14 14 14 43 14

4.2.5. Idari Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagihmi (31 Arahk 2020 tarihi itibari ile)

Kisi Sayis1 | - - - 3 - 1 3
Yiizde (%) | - - - 43 - 14 43

4.2.6. Idari Personelin Yas itibariyle Dagilinm (31 Arahk 2020 tarihi itibari ile)

Kisi Sayis1 - - 2 - 2 3
Yiizde (%) _ _ 28

4.2.7. idari Personelin Kadin Erkek Dagilim (31 Aralik 2020 tarihi itibari ile)

Kisi Sayisi 1 6 7
Yiizde (%) 14 86

4.3. Personelin Atanmasina / Ayrilmasina fliskin bilgiler

2020 yilinda atamasi yapilan ve gorevden ayrilan personele iliskin bilgiler asagidaki tabloda
verilmistir

Emekli Diger
Akademik Personel 1 - 2
Idari Personel - - 0
Toplam 1 - 2
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4.4.  Personelin Katildig1 Egitimler

2020 yilinda egitime katilan personele iligkin bilgiler asagidaki tabloda verilmistir

DIS DEGERLENDIRICI EGITIMI 3 GUN 1 PROF. DR. SEZGIN AYAN
TEMATIK BILGILENDIRME 1 DOC. DR. ALPEREN

EGITIMI 4 GUN KAYMAKCI

YABAN HAYATI EKOLOJISI VE 1 ARS. GOR. BUSRA KALLECI
ENVANTER TEKNIKLERI 10 GUN

FEN VE DOGA BILIMLERI 1 ARS. GOR. BUSRA KALLECI

ALANINDA ARAZIiYI TANIMA
VE HAYATTA KALMA
TEKNIKLERI 9 GUN

5.  SUNULAN HiZMETLER

5.1. Egitim Hizmetleri

5.1.1. Yillara Gore Ogrenci Sayilari

-~ Yillara Gore Ogrenci Saylan

Yil Say1
2013 397
2014 384
2015 321
2016 281
2017 251
2018 226
2019 245
2020 256
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5.1.2. Orgiin ve Ikinci Ogretimde Ogrenim Géren Ogrenci Sayilar

Ogre Og opla ene

: - E | K| Toplam | E | K | Toplam | E | K opla

ORMAN MUHENDISLIGI | 132 | 47 179 132 | 47 179

ORMAN ENDUSTRISI
MUHENDISLICH 66 | 11 77 66 | 11 77
YABAN HAYATI

EKOLOJISi VE YONETIMi 0 0 0 0 0 0

TOPLAM 198 | 58 256 198 | 58 256

5.1.3. Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilar1 ve Toplam Ogrenci Sayisina Oram

Hazirhk Siifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Oram [GUNCEL]

I. Ogretim I1. Ogretim Yiizde
Birimin Ad1 Toplam
E K | Toplam | E K | Toplam (%)

Orman Miihendisligi

Orman Endiistrisi - - -
Miihendisligi
Yaban Hayati1 Ekolojisi ve - - - - -
Yonetimi

Genel Toplam

5.1.4. OSYM Tarafindan Yerlestirilen ve Kayit Yaptiran Ogrenci Sayilari

Mevcut Ogrenci Sayisi ve Kapasite Kullamm Oranlar1 [GUNCEL]

Mevcut .. ..
,, OSS OSS Sonucu Doluluk Orani
Birimin Ad1 Ogrenci Bos Kalan
L Kontenjam Yerlesen (Yaklasik%)
Kapasitesi
Orman 30 31 - 100
Miihendisligi
Orman
Endiistrisi 20 20 - 100
Miihendisligi
Toplam 50 51 101
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5.1.5. Lisansiistii Egitim Goren Ogrencilerimizin Boliimler Bazinda Dagihm

2020 yil1 itibartyla Fakiiltemiz boliimlerine iligkin lisansiistii 6grenci sayilari tabloda gosterilmistir.

Anabilim Dalh

Orman Miihendisligi

Tezli

Yiiksek Lisans/Doktora Yapan Ogrenci Sayisi

Tezsiz

107/24

131

Orman Endiistrisi Miihendisligi

15/9

24

Genel Toplam

122/33

155

5.1.6.Lisans Ogrencilerimizin Béliimler Bazinda Dagilimi

2020 yili itibariyla Fakiiltemiz boliimlerine iligkin 6grenci sayilar1 tabloda gdsterilmistir.

Fakiilte Ogrenci Sayisi
Orman Fakiiltesi Orman Miihendisligi 179
Orman Fakiiltesi Orman Endiistrisi Mithendisligi Ll
Genel Toplam 256

5.1.7. Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Sayisi

2020 yili itibariyla Fakiiltemiz boliimlerine iliskin yabanci uyruklu 6grenci

gosterilmistir.

Programin Adi

Orman Miihendisligi

Geldigi Ulke

Tirkmenistan
Azerbaycan
Pakistan
Guinea-Bissau
Suudi Arabistan
Afganistan
Suriye
Mali

Kiz

Cinsiyeti

Erkek

sayilar1 tabloda

Toplam

Orman Endiistri
Miihendisligi

TOPLAM
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5.1.8. Yatay Gegisle Fakiiltemize Gelen Ogrenci Sayisi
2020 yili itibariyla Fakiiltemiz boliimlerine yatay gecisle gelen 6grenci sayilari tabloda

gosterilmistir.

Orman Miihendisligi 1

Orman Endiistrisi Miihendisligi

Toplam

5.1.9. Dikey Gegisle Universitemize Gelen Ogrenci Sayisi

2020 y1l1 itibariyla Fakiiltemiz boliimlerine yatay gegisle gelen 6grenci sayilari tabloda gosterilmistir.

'... Ad n] e ..

Orman Miihendisligi

Orman Endiistrisi Miihendisligi

Toplam

5.1.10. Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayis

2020 yili itibartyla Fakiiltemiz boliimlerinden ayrilan 6grenci sayilari tabloda gosterilmistir

Progra A ena Og B Og ata Dige opla
" 0

Lisans Programlari

Orman 2 - - - 3 5

Miihendisligi

Orman - - - - 2 2

Endiistrisi

Miihendisligi

Lisansiistii Programlari

Orman - - - - - 16 16

Miihendisligi (Mezun)

Orman - - - - - 4 4

Endiistrisi (Mezun)

Miihendisligi

Toplam - - - - - 20 20
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5.1.11. Mezun Ogrenci Sayilar

2020 y1l1 itibariyla Fakiiltemiz boliimlerinden mezun 6grenci sayilari tabloda gosterilmistir.

PROGRAMIN ADI Mezun Olan Ogrenci Yiiksek Onur Alan Onur Alan Ogrenci
Sayisi Ogrenci Sayis1 Sayisi
Orman Miihendisligi 20 1 1
Orman Endiistrisi Miihendisligi 3 -
Toplam 23 1 1

5.2. BILGISAYAR LABORATUVAR HiZMETLERi

Laboratuvarin Bulundugu Birim PC Sayis1 Acik Oldugu Yazici Internet
Saatler (var/yok) (var/yok)
ORMAN FAKULTESI 30 08-12/13.30-17 VAR

LABORATUVARLARDA KULLANIMA SUNULAN PROGRAMLAR

AUTOCAD
SPSS
SOLIDWORK
ARC-GIS
NET-CAD

5.3 OGRENCILERE SAGLANAN BURS iMKANLARI

5.3.1 Saglanan Burslarin Niteligi

UNIVERSITE BURSU 1
YOK DESTEK BURSU
TOPLAM 3 3

5.3.2 Yemek Bursundan Yararlanan Bursiyer Sayisi

Bursiyerin Bagh Oldugu Okul Bursiyer Sayisi

ORMAN FAKULTESI 0

Toplam 0
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5.3.3 Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma Programi

Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma Programi Ogrenci Sayilar

Ogrencinin Bagh Oldugu Okul Kontenjan
ORMAN FAKULTESI 0
Toplam 0

5.4 Kiiltiir ve Sanat Hizmetleri

Fakiiltemizde Kiiltiir ve Sanat hizmetleri kapsaminda 2020 yili icerisinde faaliyet
gosteren ORMUH, Geng Tema ve Ekolojik Arastirma Toplulugu olmak iizere ii¢ dgrenci
toplulugu bulunmaktadir. Anilan topluluklara iliskin 6grenci sayilar1 asagidaki tabloda
gosterilmektedir.

Toplulugun Adi Uye Sayis1
ORMUH 90
TEMA 50
EKOLOJIK ARASTIRMA TOPLULUGU 40
Kuliiplere Uye Toplam Ogrenci Sayist 180

6. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMi

Fakiiltemizce yapilan atama, satin alma, ihale gibi karar alma siiregleri, yetki ve
sorumluluk yapisi, mali yonetim, harcama Oncesi kontrol sistemine iligkin tespit ve
degerlendirmeler 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunun 56 nci ve 57 nci
maddelerde yer alan hususlar g6z Onilinde bulundurularak maksimum verimlilik ve
kaynaklarin dogru kullanilmasi amaciyla Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 ile koordineli

bir sekilde titizlikle yerine getirilmistir.
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FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A. MALI BILGILER

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Y®netmeligin 18.
maddesi (c) bendinde yer alan hiikiim geregince bu boliimde;
¢ Kullanilan kaynaklara,
¢ Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,
e Varlik ve yiikiimliiliikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine
iligkin bilgilere, Temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin agiklamalara yer

verilmistir.

1. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2. 03.2 Tiikketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari: Fakiiltemizin 02/03/2011 tarihinde
Universitemiz kampiisiindeki 9001,86 m? kapali alana sahip yeni binasina tasinmast ile
su, telefon ve yakit (dogalgaz) giderlerimiz Fakiiltemiz biit¢esinden karsilanmaya
baslanmistir. Yeni bina i¢cinde akademik ve idari yerlesimle beraber kullanim alaninin
biliyiikliigline baglh olarak temizlik malzeme giderleri artis gostermistir. Fakiilte
kirtasiye giderlerinin karsilanmasi, oOgrencilerimizin staj dosyalarmin Tirkce ve
Ingilizce olarak bastirilmasi,bina elektrik, internet, bilgisayar, yazici bakim onarimlari,
bina 1sinma, su tesisat1 ve boya, bahge diizenleme islerinin yaptirilmas: ve laboratuvar

cihaz-sarf

malzemelerinin akademik birimlerin ihtiyacina cevap verilecek bigimde teminine
gidilmistir. Yeni binamizda akademik ve idari yerlesim ile ilgili diizenlemelere
Rektorliigiimiiziin vermis oldugu maddi desteklerle ¢oziim getirilmistir. Fakiiltemizin
dogrudan temin ile yapilan tiim alimlarinda parasal sinirlara uygun satin alma bu biitce

kaleminden gergeklestirilmistir.
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3. 03.3 Yolluklar: 2020 yili igerisinde yeni atamalar ile Fakiiltemizin akademik yapisi
sayisal olarak artig gosterirken buna bagli yurtici siirekli goérev yolluklarimin 6denmesi,
Fakiiltemiz Akademik personelinin yurti¢i ve yurtdisi bilimsel etkinliklere katilimi ile

yurti¢i ve yurtdisi gegici gérevlendirme giderleri bu biitge kaleminden 6denmistir.

4. 03.5 Hizmet alimlar1 6deneginden &grencilerimizin bilimsel faaliyetlere yonelik
ulagim giderleri, yurti¢i kargo, telefon, faks kullanimina iliskin giderlerimiz bu biitce

kaleminden karsilanmistir.

5. 03.7 Menkul Mal, Gayrimenkul Hak Almm ve Onarim Giderleri 6deneklerinden
Fakiiltemizin projeksiyon, yazici, telefon makinesi, bilimsel amagli cihaz alimi,
bilgisayar yedek pargalari, internet kablolama islerine ait malzemeler, bina dig giivenlik
kameralarinin bakim onarim giderleri, bilgisayar malzemeleri, binada akademik ve
idari personel ile dgrencilerimizin kullanimina agik alanlarda ihtiya¢ duyulan makine

techizat tamirinin yaptirilmasina iliskin giderler bu biitce kalemindenkarsilanmastir,

6. 03.8 Fakiiltemizde mevcut asansorler, bina giris kapisinin ve grenci giris kapisinin
otomatik kapi bakimlari, akademisyen odalarinin fiziki diizenleme ihtiyaglarinin bir
kisminin satin alma yoluyla karsilanmasi ile mevcut binamizin bakim ve onarim

giderleri bu biitge kaleminden saglanmstir.
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1.1 Biitce Giderleri

2020 yilina ait biitge giderlerimiz asagidaki tabloda sunulmaktadir.

2020 YILI BUTCE GIDERLERI

2020 YILI BUTCE GIDERLERI | TL
o Adi Biitce Y1l iginde il Yil Sonu Harcama
= Baslangi¢ Eklenen I¢inde Odenegi
g 3 Odenegi Disiilen Tutar Yiizde
IZ Y
L
01 Personel 5.300.000,00 | 1.505.812,07 10.472,57 6.795.339,50 | 98,99
Giderleri
02 Sosyal 845.000,00 87.698,03 0,00 92.698,03 100,00
Giivenlik
Kurumlarina
Aktarilan
Devlet Prim
Giderleri
03 Mal Ve 112.000,00 55.000,00 2.554,06 164.445,94 98,47
Hizmet Alim
Giderleri
05 Cari
Transferler
06 Sermaye
Giderleri
07 Sermaye
Transferleri
Toplam 6.257.000,00 | 1648.510,10 13.026,63 7.052.483,47 | 112,71

27
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B. PERFORMANS BILGILERI
1. FAALIYET VE PROJE BIiLGILERI

1.1 Faaliyet Bilgileri

Sempozyum

Kongre 1

Konferans

Panel / Bilimsel Toplant1 2

Egitim Semineri (Calistay) Egitim 4

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi-Fuar

Turnuva
Teknik Gezi
Proje 15

Toplanti 10

Erasmus-Mevlana

Yiiksek Lisans/Doktora Savunma/Dog¢entlik Jiiriligi 11

Diger 14

Toplam 58

1.2 Yayinlara iliskin Faaliyet Bilgileri
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1.2.1 Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymn Sayist
BOLUMLER Uluslararas: Ulusal Uluslararasi Ulusal Kitap/ Toplam
Makale Makale Bildiri Bildiri Kitap Boliimii
ORM. MUH. 36 9 14 - 2 61
ORM.END.MUH. 23 - 9 2 - 34
YABAN 1 - 1 - - 2
HAYATI EKO.
Ve YON.
TOPLAM 60 9 24 2 2 97

1.2.2 Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi ve Hakemlik Yapilan Yayin Sayist

BOLUMLER Editorlik/Hakemlik | Editorliik/Hakemlik | Dergi Hakemligi Hakemligi
Yapan Ogretim Yapilan Kitap Yapan Ogretim Yapilan Dergi
Uyesi Sayist Sayisi Uyesi Sayis1 Sayisi
ORM.MUH. 3 1 20 53
ORM.END.MUH 7 0 7 40
TOPLAM 10 1 27 93

1.2.3 indekslerde Yer Alan Kastamonu Universitesi Adresli Yayin Sayisi

BOLUMLER Indekslenen (Say1) Tiim Dokiimanlar (Sayr) Makaleler (Sayr)
ORM.MUH. 5 - 10
ORM.END.MUH. 11 13 2
TOPLAM 16 13 12
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1.2.4 WOS’ da indekslenen Yayinlarin indekslere ve Birimlere Gore Dagihimi

BiRIM SCI SSCI A&HCI Toplam
ORMAN MUH. 22 - 23
ORM.END.MUH. 12 - 12
1.3 Bilimsel Arastirma Projelerine iliskin Bilgiler
1.3.1 Bilimsel Arastirma Proje Sayilar1 ve Odenekleri
Fakiiltemiz ~Akademik personelinin yiiriitiiciisi oldugu Bilimsel Arastirmalar Yonetimi

koordinatorliigiince 2020 yil1 igerisinde kabul edilen projeler asagidaki tabloda sunulmaktadir.

1 Prof. Dr. Erol Kastamonu Ilgaz Dag1 Milli | KU- Orman BAP/ 24.829,27 TL
AKKUZU Parki’ndaki Bazi Onemli BAP01/2020 | Fakiiltesi - Kapsamli
Biiyiik Memelilerin Habitat -69 Orman Aragtirma
Uygunluklarmin Miihendisligi | Projeleri
Modellenmesi Boliimil
2 Dr. Ogr. Uyesi Kastamonu ilinde mevsimsel | KU-BAP ORMAN BAP 16.150,00 TL
Seray OZDEN degisimin ve toprak 01/2017—-77 | MUH.
KELES yapisinin bazi igne yaprakli
ve yaprakli agag tiirlerinin
geng fidanlarinda odunun
anatomik ve biyomekaniksel
yapist {izerine etkisi
3 Dr. Ogr. Uyesi Kastamonu Orman KU- ORMAN BAP 25.000,00 TL
Inci Seving Koylerinde Tarim BAP01/2020 | MUH.
KRAVKAZ Bitkilerinin Yetistirilmesine | -17
KUSCU Altlik Olusturmak Uzere
Toprak Kalitesinin
Belirlenmesi
4 Dr. Ogr. Uyesi Hanénii Giinliiburun Tohum | Proje No: Orman BAP 24.002,38 TL
Esra Nurten YER Bahgesi Anadolu Karagami KU- Miihendisligi
CELIK (Pinus nigra Arnold subsp. BAP01/2020
pallasiana (Lamb.) -43
Holmboe) klonlarinda
antioksidan aktivite
varyasyonu
5 Ars. Gor. Dr. Abana ve Bozkurt | KU- Orman BAP/ 15.780,45 TL
Nagihan SEKI (Kastamonu) Kestane | BAP01/2020 | Miihendisligi | Kapsaml
Ormanlar1  Florast ve Bal | -61 Aragtirma
Uretimi igin Projeleri
Potansiyel Bitki Tiirleri
Prof. Dr. Saim ORMAN KESIM KU- Orman Kamu- 25.000 TL
6 ATES ATIKLARINDAN BAP06/202 | Endiistri Universite-
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DEGERLENDIRILMESI

VAKUMLU 0-2 Miihendislig | Sanayi
MIRODALGA i Isbirligi
EKTRAKSIYONU Projeleri
YONTEMI (V-MAE)
ILE DERIN OTEKTIK
COZUCULER (DES)
KULLANILARAK
ELDE EDILEN
BIYOAKTIF
BILESENLERIN
KARAKTERIZASYONU
7 Dog. Dr. Onder | Modiiler Mobilya KU- Ahsap Alt Yap1 113.870 TL
TOR Uretiminde Kenar BAP05/202 | Kiiltiiriinii Projeleri
Bantlama Makinelerinin 0-9 Arastirma ve
Kullanimi Uygulama
Merkezi
8 Dog. Dr. Mahmut | Antrasen Igeren 9,10- KU- Orman Kapsamli | 24.968,80
GUR Fenantrolinden Tiiretilen | BAP01/202 | Endistri Arastirma | TL
Schiff Bazlarinin Sentezi, | 0-15 Miihendislig | Projesi
Karakterizasyonu Ve i
Liimnensans
Ozelliklerinin
Incelenmesi
9 Ars. Gor. Dr. Diisiik sicakligin odunun | KU- Orman Kapsamli 24.929,50
Osman Emre sertlik ve dinamik egilme | BAP01/202 | Endiistri Aragtirma | TL
OZKAN direnci 6zelliklerine etkisi | 0-46 Miihendislig | Projesi
1
10 | Ars. Gor. Dr. BAZI SERT KU- Orman Kapsamli 23.820,86
Cagri OLGUN KURUYEMIS BAP01/202 | Endiistri Arastirma | TL
KABUKLARININ LIF | 0-49 Miihendislig | Projesi
LEVHA i
ENDUSTRISINDE
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Il. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

SWOT (GZFT) ANALIZI
. mGUeLOYONER
. Rektorliiglimiiz tarafindan saglanan destekler
. Bolgede ve alanda saygin bir egitim kurumu olmamiz.
. Geng ve Dinamik Personel Kadromuz
. Ogretim Elemanlarinin 6grencilere karsi olumlu ve yapic1 davranislari
. Bolgede aranilan egitimli eleman giiciinii saglamamiz

. Ormancilik Sektdriindeki Isletmelerin Bize Duydugu Ihtiyag ve itimat

. Uluslararas1 Ormancilik alanindaki akademik igbirliginin artarak devam etmesi

. Ormancilik alaninda ulusal ve uluslararasi giiclii baglarinin olmasi sektordeki gelismeleri
yakindan takip edebilmesi

. Avrupa Birligi egitim ve genglik programlarindan yararlaniliyor olmasi

. Fakiilte dergimizin Clarivate Analytic’te Web of Science Core Collection Boliimiinde

AHCI, SCl-expanded ve SSCI ile birlikte yer alan Emerging Sources Citation Index (ESCI)
Veri Tabaninda Taranmaya Baglamasi

B. ZAYIF YONLERIMiZ

e Boliimlerin taniirliklarinin diisiik olmasi.

e Opgrencilerin giris puanlar1 ve yabanci dil diizeyi diisiik olarak Orman Fakiiltelerine
geliyor olmalart.
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C. FIRSATLARIMIZ

e Universitemizin gelismesine bagl olarak Fakiiltemiz imkanlarinin artmast.

e Yabanci uyruklu 6grencilerin Universitemizi ve Fakiiltemizi tercih etmeleri.
e Bolgenin %65 oraninda ormanla kapli  olmasi.

e Universitemizin YOK tarafindan Ormancilik ve Tabiat Turizmi Alaninda ihtisaslasan
iiniversite olarak belirlenmesi

D. TEHDITLERIMizZ

e Ulkemiz genelinde ormancilik alanma ilginin azalmasi ve buna bagli olarak Orman
Fakiiltelerini tercih eden 6grenci sayisinin azalmasi.

e Kamu dairelerinde istihdamin siireklilik ve stabilitesinin olmayisi

E. DEGERLENDIRME

Gliglii olunan yonler ormancilik konusunda ulusal ve uluslararasi igbirliklerinin artirilarak
tiniversite-sanayii igbirligine dayali c¢alismalar yapilmasinda degerlendirilebilir. Zayif yonlerin
giderilmesi yoniinden laboratuar imkanlarinin arttirilmasi gerekmektedir. Bélgenin = %65 oraninda
ormanla kapli olmasi bu potansiyelin degerlendirilme imkanim1 olusturmaktadir. Orman
Fakiiltelerine kars1 azalan ilgi Dekanlar Toplantisinda tartisilmis ilk planda kontenjan azaltimina

gidilmistir.
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ONERIi VE TEDBIRLER

Ormancilik sektoriinde son yillarda hizli bir gelisime bagli olarak pratik uygulamasi iist
diizeyde ve donanimli kalifiye insan giicline ihtiya¢ artmaktadir. Bunun isbirligi igerisinde
sektordeki paydaslarla yapilmasi1 gerekmektedir. Bu konuda gerekli olan ¢aligma ve girisimlerin

planlamasi ve dniimiizdeki giinlerde gerekli olan goriisme ve isbirligi calismalari baslatilmalidir.

Mali kaynaklarin kullaniminda Ongoriillen alimlar icin biitce planlamasi yapilmali,
ongoriilmeyen alimlarin olmas1 durumunda ise gerekli aragtirmalar1 yaparak harcamalarin en etkin

sekilde yapilmasi i¢in gereken onlemler alinmalidir.

Orman Fakiiltesinin gelisme diizeyini artirma agamasinda olmas1 nedeniyle 6gretim elemani

sayisal bakimdan desteklenmelidir. Akademik personel yetersizliginin giderilmesine ¢alisilmalidir.
ETKINLIKLERIMiZDEN FOTOGRAFLAR

2020 Y1l icerisinde Baghca Faaliyetlerimiz

e 14 ve 16 Ocak 2020 tarihlerinde fakiiltemiz tarafindan diizenlenen Giiz’20 Seminerleri sona
ermistir. Orman Miihendisligi ve Orman Endiistri Miihendisligi Boliimlerinde gorev yapan
aragtirma gorevlilerimiz tarafindan ormancilik ve orman endiistrisi alanlarinda birgok sunum
yapilmustir.
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e Fakiiltemiz akademik personeli, Kastamonu ﬁn_iyersitesj Rektor Yardimeihir gorevine
atanan Fakiiltemiz Ogretim Uyesi Sayin Prof. Dr. Omer KUCUK’e hayirli olsun ziyaretinde
bulunmustur.

€]
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Degerli 6gretim iiyelerimiz, 6grencilerimiz ve ¢alisanlarimiz;

Diinyada ¢ok sayida insana bulasan ve hizla yayilan Covid-19 (Korona) viriisiin, Tiirkiye
Cumhuriyeti Saglik Bakanligi tarafindan iilkemizde de tespit edildigi aciklanmistir. Bu
kapsamda fakiiltemizde Korona virlisten kaynaklanabilecek hastaliklarin yayilmasin
onlemek amaciyla temizlik ve dezenfekte calismasi gergeklestirilmistir.
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Kastamonu Universitesi Orman Endiistri Miihendisligi Boliimii tarafindan boliimiimiize yeni
kayit yaptirmis 6grencilere, derslere donem baglamadan once boliim bilgileri, akademinin
disinda faaliyet gosteren birimleri ve yerleskeler ile ilgili bilgileri paylasmak itizere 1 EKim
2020 Persembe giinii Google Meet platformu {izerinden Oryantasyon egitimi
gergeklestirilmistir.

2020-2021 EGITIM-OGRETIM YILI
ORMAN ENDUSTRI MUHENDISLIGI BOLUMU

ORYANTASYON EGITIiMi

1 Ekim 2020 Pergsembe
Saat 14.00

Egitime katulim linki: https://meet.google.com/ovs-iuwi-avz
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Kastamonu Universitesi Orman Miihendisligi Béliimii tarafindan béliimiimiize yeni kayit
yaptirmig 6grencilere, derslere donem baslamadan 6nce boliim bilgileri, akademinin disinda
faaliyet gosteren birimleri ve yerleskeler ile ilgili bilgileri paylasmak {izere 1 Ekim 2020
Persembe giinii Google Meet platformu iizerinden Oryantasyon egitimi gergeklestirilmistir.

2020-2021 EGITIM-OGRETIM YILI

ORMAN MUHENDISLIGI BOLUMU
ORYANTASYONU

01 Ekim 2020 Pergembe gitna

Saat 14:00'da Gnugle Meet pl:tfnrrnu
iizerinden yapilacaktar.

Toplant katilim linki :
https://meet.google.com/gmx-thnk-yqx

Gelecek nesillere daha yesil bir Tiirkiye birakmak i¢in Milli Agaglandirma Giinii’nde 81 ilde
es zamanli olarak ve bu yil yaklasik 30 iilkenin de katilim gosterdigi Gelecege Nefes,
Diinyaya Nefes Projesi kapsaminda 11 Kasim Milli Agaclandirma Giinii'nde Saat 11.11'de
Kastamonu Gelersin Mevkiinde 70000 fidan dikimi gergeklestirilmistir.

Diizenlenen fidan dikim etkinlige Universitemizden Rektériimiiz Prof. Dr. Ahmet Hamdi
Topal, Ormancilik ve Tabiat Turizmi Thtisaslasma Koordinatorii Rektdr Yardimeimiz Prof.
Dr. Omer Kiigiik, Orman Fakiiltesi 6gretim {iyelerimiz, Ormancilik ve Tabiat Turizmi
Ihtisaslasma Koordinatorliigii dgretim gorevlileri ve fakiiltemiz akademik ve idari personeli
katilmastir.
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Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin Bélgesel Kalkinma Odakli Universiteler Projesi
kapsaminda “Ormancilik ve Tabiat Turizmi" sahasinda ihtisaslasan Kastamonu Universitesi
ev sahipliginde, I. Uluslararas1 Ormancilik ve Tabiat Turizmi E-Kongresi “Ormancilikta
Yeni Yaklasimlar” temas: ile 25-27 Kasim 2020 tarihlerinde Covid-19 tedbirleri
kapsaminda ¢evrimigi olarak Orman Fakiiltesi tarafindan diizenlendi.

Kastamonu Universitesi Rektor Yardimcis1 ve kongre baskani Prof. Dr. Omer KUCUK ve
Kastamonu Orman Bolge Miidiirii Saym Fahri SONMEZOGLU tarafindan yapilan agilis
konusmalar1 ile baslayan kongreye iilkemizden Prof. Dr. Yusuf SERENGIL, Amerika
Birlesik Devletleri’nden Prof. Dr. Salim HIZIROGLU ve Dr. Dalia ABBAS, Romanya’dan
Prof. Dr. Marius Catalin BARBU davetli konusmaci olarak katildi.

Kongre kapsaminda oOzellikle son giinlerde diinyamizi kiiresel Olgekte etkileyen iklim
degisikligi ve Covid-19 pandemisi onlemleri, ekolojik sorunlarin ¢éziimii, su kaynaklarinin
yonetimi ve toplumun degisen ihtiyaglar1 ¢ercevesinde ormancilik, odun dis1 orman {iriinleri
ve orman endiistri alanlar1 ile ilgili konularda 63 bilimsel ¢alisma sunuldu.

I. Uluslararast Ormancilik ve Tabiat Turizmi E-Kongresi’nde; ana temalar olarak ¢agimizda
onemli bir sorun olan erozyon sorunu, maden sahalarinin ormanlara olan olumsuz etkileri,
iklim degisikligi kapsaminda yagis ve sicakliklarin degisimi, iklim elemanlarindaki
degisimin olasi etkileri ve ekolojik sorunlarin ¢éziimiine iligskin ¢alismalar tartigildi. Ayrica,
ormancilikta sertifikasyon, iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmada en Onemli
karasal ekosistem olan ormanlarin karbon tutma potansiyeli, ormanlardaki farkli agac
tiirlerinin biyokiitle tahmini iizerine yapilan ¢alismalarin yanm sira Kastamonu yoresinde yer
alan biiyiilk memeli yaban hayvani tiirlerinin ve orman agaglarina zarar yapan bazi bocek
tiirlerinin tespiti lizerine ¢alismalar sunuldu.

Orman Endiistrisi alaninda ise odun hammaddesine uygulanan termal islemler ve bu
driinlerin  kullanim alanlarindan, ahsap esasli nanokompozitlerin fiziksel ve mekanik
ozellikleri ile kagit sektoriinde dogal boyar maddelerin 6neminden bahsedildi. Ayrica,
giiniimiizde 6nemi gittikge artan Endiistri 4.0’1n orman endiistrisinde kullanim1 ve Covid-19
pandemisi doneminde Kastamonu’da faaliyet gdsteren orman iriinleri sanayilerinin durumu
degerlendirildi.

Kongre, Prof. Dr. Omer KUCUK ’iin kapanis konusmalari ile basar1 bir sekilde tamamlandi.
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e Fakiiltemiz Ogretim Uyesi Dr. Kerim GUNEY 5-6 Aralik 2020 tarihinde “Antalya Tarim
Orman Egitim Giinleri” kapsaminda, “Pandemi Giinlerinde Tarim” baghigi ile Antalya il
Tarim ve Orman Miidiirliigiiniin Ucretsiz Uzaktan Egitim Platformunda Safran ve Ekinezya
{iretimine yonelik sunumunu gergeklestirmistir. Egitimler “Ulkemizin Biyogesitliligi ve
Korunmasina Yonelik Projeler” ile baslarken devaminda farkli alanlarda hedef egitimler
verilmis ve ardindan 2 saatlik interaktif soru-cevap kismi gerceklestirilmistir.

Cevrimigi olarak 2 gilinde yurtici ve yurtdisindan 3000’in iizerinde katilimcinin istirak ettigi
egitimler 09.12.2020 tarihi itibari ile Youtube iizerinden 15.000 izlenime ulasmistir.
Fakiiltemiz Ogretim Uyesi Dr. Kerim GUNEY’in “Safran Yetistiriciligi” ve “Ekinezya
Yetistiriciligi” konularindaki egitim sunumlarina agsagidaki linklerden ulasilabilmektedir.
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PANDEMI GUNLERINDE TARIM

TIBBi VE AROMATIK BITKILER YETISTIRICILIGI
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TUBITAK tarafindan desteklenen Isparta Uygulamali Bilimler Universitesinin diizenledigi
TUBITAK, BIDEB 2237-A “Fen ve Doga Bilimleri Alaninda Araziyi Tanima ve Hayatta
Kalma Teknikleri Kursu” dogada uygulamali olarak gerceklestirilmistir. Fakiiltemiz
Ogretim Uyesi Dr.Ogr.Uyesi Ozkan Evcin "Memeliler" ve "Arazi Verilerini Analiz ve
Degerlendirme" adli 2 adet ders vermis ve arazi kamp teknikleri uygulamalarinda da
egitmen olarak aktif gérev almistir.
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TUBITAK 2237-A

FEN VE DOGA BILIMLERI ALANINDA ARAZIYI TANIMA VE HAYATTA

KALMA TEKNIKLERI KURSU

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER ONIVERSITES| ORMAN FAKULTESI
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Bocekleri Taaryalm} Harita Uilgisi ve Yon Uulma Surusgenleri Tancyahim (Kugian Tanryahm) Horay Tannyahm Kampoilik Teknliderl

19 Kasim 2020 Gilliik Dagi- Termessos Milli Parki Gecelemeli

20-25 Kasim 2020 Antalya-ATGV Eﬂﬁmwww
Araziyi Tanima Etkinlikleri

'@ ' arazi_kamp_teknikleri_2237

@ http://www.dogaproje.org/arazikamp/
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HAZIRLAYAN

Ad1 ve Soyadi : Kiirsat TARIM
Unvam . Fakiilte Sekreteri
Telefonu : 0366 280 17 07
Imza ;

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde seyir kontroliiniin etkin
olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (21.01.2021)

Dog. Dr. Mirag AYDIN
Dekan Yardimcist
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